ESTATUTOS DE LA
SOCIEDAD ESPANOLA
DE QUIMIOTERAPIA.
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TITULO 1

-.DENOMINACION Y REGIMEN JURIDICO DE LA SOCIEDAD.-

ARTICULO 1.- Con el nombre de SOCIEDAD ESPANOLA DE QUIMIOTERAPIA
(SEQ) se redenomina una nueva Asociacién con caracter civil, basada en la DIVISION
ESPANOLA DE LA SOCIEDAD MEDITERRANEA DE QUIMIOTERAPIA y con iguales
fines y objetivos, que se determinan en los articulos 5 y 6 de los presentes Estatutos. Se
constituye por tiempo indefinido, salvo disolucién acordada en la forma que se determine mas
adelante.

ARTICULO 2 .- La SEQ (nueva denominacién), se constituye en miembro de la Sociedad
Mediterranea de Quimioterapia y de la Sociedad Internacional de Quimioterapia, para lo cual
asume los Estatutos y Reglamento de estas Sociedades Internacionales, pudiendo en todos
aquellos actos de tipo cientifico y de representacion, el poder ostentar su pertenencia a aquellas
y usar de los logotipos, distintivos y cabeceras de las mismas.

ARTICULO 3.- Régimen Juridico.- La Sociedad se regira por lo dispuesto en la Ley de
Asociaciones de 24 de diciembre de 1964, Normas complementarias de la misma
(especialmente los Decretos de 20 de mayo de 1965 y Real Decreto de 1 de abril de 1977) y lo
prevenido en los presentes Estatutos; todo ello dentro de lo ordenado por el articulo 22 de la
Constitucion Espafiola.

ARTICULO 4.- La Sociedad, cuyo nombre queda determinado en el articulo 1, como sujeto a
derecho, y para el cumplimiento de sus fines, tiene la personalidad que le confieren las leyes,
como responsable de las obligaciones que contraiga en toda clase de actos y contratos de trafico
civil, tales como la adquisicion, enajenacion y gravamenes de bienes, muebles e inmuebles,
precisos para la gestion de los intereses generales de sus asociados.

TITULO 11

-FORMACION Y FINES ESPECIFICOS DE LA SOCIEDAD.-

ARTICULO 5.- FORMACION.- Con motivo de la Reunién de la Sociedad Italiana de
Quimioterapia celebrada en Catania del 15 al 16 de octubre de 1976 por los Profesores
G. Cocuzza (Italia), A. Cimmino (Italia), G. Daikos (Grecia), A. Gallego (Espafia) y
E. Rubinstein (Israel) y con ella La Division Espaiiola.

El cambio estatutario que crea la presente Sociedad Espaifiola de Quimioterapia, se produce por
decision de Asamblea Extraordinaria de la Division Espafiola de la Sociedad Mediterranea de
Quimioterapia, celebrada el 12 de junio de 1987 y reunidos, entre otros, los miembros de la
misma que firman los presentes Estatutos. 2aa”



ARTICULO 6.- Fines Especificos.- La Sociedad Espafiola de Quimioterapia tiene como
objetivos:

1) Contribuir al progreso de la ciencia de la Quimioterapia Antimicrobiana y campos afines a
ésta en Espafia.

2) Esforzarse en lo posible para que la produccion de agentes quimioterapicos refleje las
necesidades reales de la ciencia y de la practica clinica.

3) Celebrar Congresos para fomentar la ciencia y coordinar el trabajo a realizar.

4) Mantener contacto con otras Sociedades o Asociaciones con fines analogos.

ARTICULO 7.- Medios.- Todas las actividades resefiadas en el articulo anterior, se llevaron a
cabo en base a los fondos previstos en el Articulo 35.

TITULO 111

-DOMICILIO Y AMBITO.-

ARTICULO 8.- Domicilio.

a) El domicilio provisional de la Sociedad se establece en el Centro de trabajo del Presidente
de la misma, en tanto pueda disponer de Sede propia y permanente.

b) La Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva, podra habilitar cuantos domicilios
estime necesarios para el funcionamiento de la Sociedad, asi como para el cumplimiento de
sus fines y objetivos, recogidos en los presentes Estatutos.

ARTICULO 9.- Ambito Territorial.- El ambito propio de actuacién de la Sociedad es el
territorio nacional espafiol, sin perjuicio de participar o colaborar con otras Sociedades,
Asociaciones, Instituciones, Organismos y Entidades Publicas o Privadas, en los fines que le
son propios y comunes. Se prestara especial atencion a aquellas pertenecientes a los paises de la
Comunidad Econémica Europea, y por tradicion histérica y cultural a las de los Paises
Iberoamericanos.

TITULO IV

-.ORGANOS DIRECTIVOS Y REGIMEN DE ADMINISTRACION-.

ARTICULO 10.- La Sociedad estar4 constituida por los érganos siguientes:
a) Asamblea General.
b) Junta Directiva.



ASAMBLEA GENERAL.-

COMPOSICION Y FUNCIONES.

ARTICULO 11.- La Asamblea General es el rgano superior de la Sociedad, siendo su misién
deliberar y decidir sobre las directrices de la misma. Estara formada por todos los socios que
tengan esta condicion, y estén al corriente en el pago de sus cuotas.

ARTICULO 12.- La Asamblea se reunird como minimo una vez al afio con carcter ordinario,
y con caracter extraordinario cuantas veces fuese convocada por la Junta Directiva o a solicitud
escrita de al menos una tercera parte de los Asociados.

ARTICULO 13.- La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara

\,‘ validamente constituida para deliberar y tomar acuerdos en primera convocatoria, con la
asistencia de la mayoria de sus socios; en segunda convocatoria, a la media hora siguiente, sea
b cual fuere el namero de asistentes presentes.

X . :
AN ARTICULO 14.- La Asamblea General adoptara sus acuerdos, por mayoria simple de votos,
salvo en los casos en que los presentes Estatutos o las normas de general aplicacion exijan una

\ mayoria cualificada.
N
Q\_ ARTICULO 15.- Normas de funcionamiento de la Asamblea.

\\\ a) Entre la fecha de la convocatoria y el dia sefialada para la celebracion de la Asamblea,
J habran de mediar por lo menos 10 dias habiles.
b) La convocatoria se cursara por escrito o por telegrama a los socios a su residencia habitual,

y con indicacion expresa del orden del dia que sera tratado, lugar de la reunién, fecha y hora
de la misma.

ARTICULO 16.- Las votaciones podran ser secretas. El caricter de la votacién deberé
determinarlo la Junta Directiva, o a peticion de un 10% de los Asistentes a la Asamblea.

ARTICULO 17.- Presidira la Asamblea General el Presidente de la Junta Directiva, y en su
defecto, el Vocal de mas edad, ejerciendo de Secretario el Secretario General, sustituido en su
caso, por el vocal de menor edad. De todas las reuniones que se celebren se levantara acta que
se sentard en el libro de las mismas, el cual debidamente legalizado, debera custodiar el
Secretario General, quién las firmara en uniéon del Presidente y de dos de los socios que
hubieran asistido a la Asamblea y que actuaran de interventores. El Secretario General sera,
asimismo, el responsable de las Certificaciones con relacion a las mismas.

ARTICULO 18.- La Asamblea General Ordinaria serd competente para resolver de las

{_siguientes cuestiones:
Decidir sobre las directrices de la Sociedad.

2. ~Discutir y Aprobar el Balance Anual.

3. Discutir y Aprobar el Presupuesto.

4. Resolver cualesquiera cuestiones que no sean de la competencia especifica, por Ley o
Estatutos de la Junta General Extraordinaria.

Estos acuerdos se adoptaran por mayoria simple.

ARTICULO 19.- La Asamblea General Extraordinaria tratara de los temas esnec:ﬁcos en el

orden del dia de su convocatoria.

Sera de su competencia exclusiva, resolver sobre los siguientes temas:

1. Aprobar la modificacion de los Estatutos de la Sociedad.

2. Elegir los miembros de la Junta Directiva.

3. Acordar la integracion en una Federacion de Asociaciones o para integiarse en ella, s1 ya
existiera.



4. Acordar la Disolucion de la misma.
Para la adopcion de los anteriores acuerdos sera necesario, en todo caso, el voto favorable de las
dos terceras partes de los asociados presentes o representados.

JUNTA DIRECTIVA.-

COMPOSICION Y ATRIBUCIONES.

ARTICULO 20.- La Junta Directiva es el 6rgano ejecutivo de esta Sociedad y ejercera la
representacion, direccion y administracion de la misma.

ARTICULO 21.- La Junta Directiva estard compuesta por un Presidente, un Secretario
General, un Secretario Cientifico, un Tesorero y diez Vocales, entre los que se procurara haya
representacion de las diferentes ramas o subespecialidades que constituyen el campo de la
Quimioterapia Antimicrobiana. Asimismo, formara parte de la Junta Directiva, como miembro
de pleno derecho, el Presidente del mandato anterior. La Secretaria General y la Secretaria
Cientifica podrian completarse con un adjunto para cada una de ellas, que serian considerados
miembros adscritos a la Junta Directiva y en la que tendran voz, pero no voto.

ARTICULO 22.- Los cargos de la Junta Directiva seran renovados cada cuatro afios, pudiendo
ser reelegidos de forma indefinida para sucesivos mandatos. Las vacantes que se produzcan
durante sus mandatos seran cubiertas por la propia Junta y confirmadas por la Asamblea
General.

En caso de renovacion de cargos, ésta solo podra efectuarse de forma parcial en un 50% del
total de sus miembros.

ARTICULO 23.- Corresponde a la Junta Directiva:

a) Ejecutar las directrices aceptadas por la Asamblea.

b) Preparar todos los asuntos que hayan de ser presentados a la Asamblea para su discusion y
aprobacion.

c) Las actividades propias de las funciones definidas en los articulos 4,7.8 y 9 de estos
Estatutos.

d) Ejercer las demas facultades que le atribuyan las leyes y expresamente estos Estatutos.

e) Los miembros de la Junta Directiva no percibiran retribucion o emolumento alguno por su
gestion especifica. Solamente podran recibir dietas de asistencia, viaje y alojamiento (por la
cuantia de los gastos generados) por presencia en las reuniones de la misma, y de acuerdo
con lo que establezca el citado Reglamento de Régimen Interno.

ARTICULO 24.- Se constituye una Comisién Permanente de la Junta Directiva, formada por el

Presidente, Secretario General, Secretario Cientifico y Tesorero que atendera y resolvera
aquellos asuntos de nuevo tramite, o aquellos otros de urgencia que impidan por falta de tiempo
el convocar a la totalidad de los miembros de la Junta Directiva.

En todo caso, debera darse cuenta de lo ejecutado al pleno de la Junta en la primera reunion
ordinaria de la misma.

ARTICULO 25.- Competencia de los miembros de la Junta.

a) Al Presidente le corresponde la representacion legal de la Sociedad, haocr que se cumplan
los acuerdos de las Asambleas y de la Junta Directiva, presidir las sesiones, dirigir los
debates de ambas y convocar las reuniones de las mismas. ;

b) El Secretario Cientifico es el coordinador cientifico de la Sociedad, recayendo sobre el
mismo la supervision de los Congresos y Reuniones Cientificas. Asimismo, conjuntamente



con el Presidente, sera el encargado de velar por las relaciones internacionales, y efectuar
los contactos necesarios para el oportuno intercambio cientifico.

¢) Compete al Secretario General dirigir la oficina de la Sociedad, extender las Actas de las
Asambleas y Junta Directiva, custodiar la documentacion y redactar la memoria anual, que
leera en la Asamblea correspondiente. Asi mismo, le corresponde llevar el Libro de Registro
de Socios, notificar a los mismos las convocatorias de las reuniones, firmar los documentos
de la Asociacion que tengan caracter informativo, en union del Presidente, y estar en
contacto con las autoridades de que dependa la Sociedad, para el cumplimiento de los
plazos y obligaciones que establezca la Ley de Asociaciones y disposiciones
complementarias. Sustituird en todas sus funciones al Presidente en caso de ausencia o
enfermedad.

d) Corresponde al Tesorero custodiar los Fondos Sociales y dirigir la contabilidad de la
Sociedad, realizar los pagos, firmar los recibos de los ingresos y elaborar los balances.
Ostentara la firma bancaria mancomunadamente con un miembro de la Junta Directiva
designado por la misma, y que ostentara la funcion de Interventor de Cuentas.

ARTICULO 26.- Normas de funcionamiento.

a) La Junta Directiva se reunira preceptivamente dos veces al afio, y tantas veces como la
convoque el Presidente a iniciativa propia o a peticion de, al menos, tres de sus miembros,
constituyéndose validamente con la asistencia de al menos, la mayoria de éstos.

b) Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptaran por mayoria simple de votos de los
miembros presentes, salvo en los casos en que estos Estatutos, el Reglamento de Régimen
Interno o las normas legales exijan una mayoria cualificada.

TITULO V

-.SOCIOS.-

ARTICULO 27.- Pueden ser miembros todas aquellas personas e instituciones que deseen
cooperar en el desarrollo de la ciencia de la Quimioterapia pura o aplicada. Los miembros de la
Sociedad podran ser miembros honorarios, miembros fundadores, miembros activos o miembros
protectores, incluyéndose entre éstos personas fisicas o juridicas de diferentes Instituciones,
Asociaciones, Entidades o Firmas Comerciales relacionadas con la quimioterapia.

' ARTICULO 28.- Para ser miembro honorario se precisara la mayoria absoluta de la Junta

irectiva sujeta a posterior ratificacion por parte de la Asamblea. Asimismo se precisa ser
presentado por dos miembros honorarios o activos.

Para ser miembro activo seré necesaria la presentaciéon por dos miembros honorarios o activos,
ser elegido por el voto secreto de dos tercios al menos de la Junta Directiva 0 por mayoria
simple de la Asamblea General, y pagar la cuota de admision establecida por las normas de la
Sociedad.

Para ser un miembro protector, sera necesaria una solicitud a la Junta Directiva, y ser propuesto
por dos miembros.

ARTICULO 29.- Los miembros fundadores seran vitalicios.. Los miembros. hanuranos pndmn
ser elegidos solamente entre los mas ilustres cientificos de la Quimioterapia.

Aquellas personas que sean aceptadas como miembros activos o protectores, pagaran la cuota
anual establecida por las normas de la Sociedad.

Los miembros honorarios estaran exentos de toda cuota.



La cuota a pagar por las Instituciones sera diferente de la de los miembros individuales, y sera
establecida por el Reglamento del Régimen Interno de la Sociedad.

ARTICULO 30.- La cualidad de socio se extingue:

a)
b)

c)

Por renuncia voluntaria.

Por no pagar la cuota durante 2 afios consecutivos.

Por expulsiéon. La propuesta en ese sentido debera ser hecha por el Presidente por motivos
graves y ratificada por la Asamblea General de la Sociedad.

ARTICULO 31.- Seré la Asamblea General Extraordinaria de socios, en la primera reunién que
celebre, la que decidira la pérdida de la condicion de socio en un caso determinado, tras
escuchar al interesado, necesitandose dos tercios de votos para la adopcion de dicha resolucion.
Hasta tanto se produzca esta decision, y desde que la Junta Directiva comunique la suya al socio
afectado, éste quedara suspendido en los derechos y deberes que como socio le corresponden.

TITULO VI

-DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS.-

ARTICULO 32.- Son derechos de los socios:

a)

b)
c)

\ a)
b)
c)

d)
€)

Usar y disfrutar de los servicios y ventajas de la Sociedad y ejercitar cuantos derechos se le
concedan en estos Estatutos, se acuerden por la Asamblea y Junta Directiva, o les concedan
las Leyes.

Participar de una manera real y efectiva en la direccion y marcha de la Sociedad.

Para los socios activos, fundadores y honorarios, ser elector y elegible para los cargos de la
Junta Directiva y asistir con voz y voto a las reuniones de la Asamblea, bastando que esté al
corriente de pago de sus cuotas, en su caso. Los socios protectores tendran derecho a voz.
Proponer a la Junta Directiva cualquier sugerencia que estime de interés, la que habra de
formular por escrito, teniendo derecho a recibir respuesta a las mismas, también por escrito.
Censurar la labor de los 6rganos de gobierno de la Sociedad y sus componentes, siempre
que sea notificado con 48 horas al Presidente de la Junta Directiva.

\i:AQTiCULO 33.- Son obligaciones de los socios:

Respetar lo establecido en los presentes Estatutos. El hecho de ingresar en la Sociedad,
presupone la aceptacion de los mismos y de los acuerdos legitimos que se adopten en las
Asambleas Generales de la misma y por la Junta Directiva.

Mantener la colaboracién necesaria como socio en interés de la propia Sociedad.

Servir y aceptar con diligencia los cargos sociales para los que fueron nombrados y
participar de una manera efectiva en las secciones correspondientes.

Asistir a las Asambleas que se celebren y participar en las votaciones pertinentes.
Satisfacer puntualmente las cuotas personales que en cada caso sean fijadas por la
Asamblea.



TiTULO VI

- PATRIMONIO Y RECURSOS.-

ARTICULO 34.- El limite del presupuesto anual estara en relacién con el nimero de socios.

ARTICULO 35.- Recursos.- Los recursos necesarios para el desarrollo y funcionamiento de la

Sociedad se obtendran:

a) De las cuotas de sus socios (activos y protectores), fijadas por la Asamblea General a
propuesta de la Junta Directiva.

b) De cuantos donativos, subvenciones o legados pudiera percibir la Sociedad, de
conformidad con lo establecido en la Ley de Asociaciones y disposiciones
complementarias.

c) De las rentas que devengaran los bienes de la Sociedad, cuando los tuviere.

d) Préstamos concedidos por Entidades de cualquier tipo.
e) De las aportaciones extraordinarias a que se refiere el articulo siguiente.

\ ARTICULO 36.- El ejercicio econémico comenzara el primero de enero y finalizara el 31 de
'\,\ diciembre de cada afio. El balance e inventario que a fin de afio se formalice debera coincidir
N\ con el saldo que arroje el estado de superavit y déficit. Si el balance acusara déficit, éste sera
N\ liquidado con las cuotas extraordinarias que aprobase la Asamblea General en sesion ordinaria
‘\11-\_5 0 extraordinaria.
N

\ \3 ARTICULO 37.- La Administracion de los fondos sociales correspondera a la Junta Directiva
en la forma prevista estatutariamente, siendo ella responsable de la administracién correcta e
integra de todos los recursos.

TITULO VIII

-.DISPOSICIONES GENERALES.-

ARTICULO 38.- La interpretacion de los presentes Estatutos corresponde a la Junta
Directiva.

ARTICULO 39.- La modificacion de los presentes Estatutos, corresponde a la Asamblea
General Extraordinaria que habra de celebrarse después de, al menos, siete dias, de la
notificacion a los socios de la propuesta de reforma, siendo necesarios dos tercios de los votos.

ARTICULO 40.- Para la Resolucion de los casos no previstos se estara sujeto a lc que
acuerde la Asamblea y de ser inaplazables, previa declaracion de urgencia 2 lo que acuerce la
Junta Directiva, que debera dar cuenta de las medidas adoptadas en la orimera Reunion de la
Asamblea que se celebre. En todo caso, podra acudirse a la Ley de Asociaciones de 24 de



diciembre de 1964 y al Decreto de 20 de mayo de 1965, por el que se dictan normas
complementarias a las mismas.

ARTICULO 41.- En caso de disolucién de la Sociedad Espaiiola de Quimioterapia, los fondos
de aquella seran distribuidos entre las sociedades cientificas espafiolas afines
proporcionalmente al nimero de socios participantes de cada una de ellas.

Diligencia para hacer constar que los presentes Estatutos han quedado redactados de acuerdo
con las decisiones tomadas en la Asamblea General Extraordinaria que la Asociacién delebro
con éste fin en Madrid, a quince de diciembre de dos mil, el Secretario General, con el V° B°
del Presidente firme estos Estatutos.
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